OBRONA ZWIERZAT
STATUT

STOWARZYSZENIA OBRONA ZWIERZAT

(tekst jednolity)

Rozdziat I

Postanowienia ogoélne

§1

Stowarzyszenie Obrona Zwierzat, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie Ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z p6z. zm.),
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:
Dz. U. z 2003 . Nr 96, poz. 873 z p6dz. zm.) oraz niniejszego Statutu. W rozumieniu art. 3 Ustawy z
dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (tekst jednolity: Dz. U. z 2003 r. Nr 1006, poz. 1002 z po6z.
zm.) Stowarzyszenie traktowane jest jako apolityczna organizacja spoleczna, ktérej statutowym celem
dzialania jest ochrona zwierzat.

§2

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem osob fizycznych.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§4

Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony.

§5
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego realizowania
swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ réwniez na terenie innych panstw, z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

2. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Jedrzejéw w wojewodztwie $wietokrzyskim.

§6
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi 1 miedzynarodowymi organizacjami i
instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dzialania oraz moze pozostawaé czlonkiem tych
organizacji na zasadach pelnej autonomii.



§7

1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno§¢ na pracy spolecznej cztonkéw.

2. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§8

Stowarzyszenie uzywa odznak i pieczeci oraz wywiesza szyldy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdziat 11

Cele Stowarzyszenia i sposoby dziatania

§1

Celami Stowarzyszenia sa:

D

2)

3)

dzialania na rzecz humanitarnego traktowania zwierzat, ich poszanowania oraz zapewnienie im
opieki

ksztaltowanie wérdd spoleczenstwa wiasciwego stosunku do zwierzat

dzialania w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

§2

Stowarzyszenie nieodplatnie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zwalczanie przejawdw zngcania si¢ nad zwierzetami, dzialanie w ich obronie i niesienie im
pomocy

wspoldziatanie z wlasciwymi instytucjami pafstwowymi 1 samorzadowymi w ujawnianiu oraz
$ciganiu przestepstw 1 wykroczen dotyczacych praw zwierzat

sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepisoéw 1 praw w dziedzinie ochrony
zwierzat 1 srodowiska, w tym wspoldziatanie z wladzami panstwowymi 1 organami samorzadu
terytorialnego w zakresie ochrony zwierzat

tworzenie schronisk dla zwierzat i prowadzenie ich we wlasnym zakresie w porozumieniu z
wiasciwymi organami samorzadu terytorialnego oraz dzialanie na rzecz tworzenia schronisk dla
zwierzat 1 prowadzenie ich w formie zleconej

organizowanie wolontariatu w oparciu o Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w szczegdlnosci na rzecz schronisk dla zwierzat

prowadzenie dzialan zmniejszajacych populacje bezdomnych zwierzat, a w szczegolnosci akeji:
adopcyjnych, sterylizacji 1 kastracji oraz rejestracji 1 identyfikacji zwierzat

wystepowanie z inicjatywa w sprawie wydawania przepisow dotyczacych praw zwierzat oraz
wspoéluczestniczenie w tworzeniu aktow prawnych z tym zwigzanych i ich opiniowanie



8) prowadzenie dzialalnodci propagandowej, za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu,
oraz wydawniczej w zakresie ochrony zwierzat

9) prowadzenie szerokiej dzialalnosci edukacyjnej w zakresie ochrony zwierzat, w tym wspotpracy
z instytucjami o$wiatowo - wychowawczymi w zakresie wychowania dzieci i mtodziezy w duchu
humanitarnego stosunku do zwierzat

10) organizowanie szkolen, kursow, odczytow, pogadanek, wystaw oraz dni przyjazni dla zwierzat

11) inicjowanie i popieranie prac naukowo-badawczych w zakresie ochrony i opieki nad zwierzetami
lub ochrony srodowiska

12) wspolpraca z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi instytucjami, organizacjami i
stowarzyszeniami zajmujacymi si¢ ochrona srodowiska, a w szczegdlnosci ochrong zwierzat

§3
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ odplatng w zakresie:

1) tworzenia schronisk dla zwierzat i prowadzenia ich we wlasnym zakresie w porozumieniu z
wlasciwymi organami samorzadu terytorialnego oraz w formie zleconej

2) zmniejszania populacji bezdomnych zwierzat, a w szczegolnosci akcji: adopceyjnych, sterylizacji 1
kastracji oraz rejestracii i identyfikacji zwierzat

3) wylapywania bezpanskich zwierzat

4) uslug zwiazanych z opieka nad zwierzetami domowymi (wyzywieniem, pielegnowaniem 1
pilnowaniem)

Rozdziat IT1

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§1
1. Czlonkami Stowarzyszenia staja si¢ wszyscy uczestnicy zebrania zalozycielskiego.

2. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazda pelnoletnia osoba fizyczna, posiadajaca pelng zdolnosc
do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem, ktora zlozy pisemna deklaracj¢ 1 zostanie przyjeta uchwala Zarzadu.

3. Dowodem formalnym czlonkostwa jest legitymacja czlonkowska podpisana przez prezesa i
sekretarza Zarzadu.

§2
Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma prawo:
1) wplywac na kierunki dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez zglaszanie wnioskow i postulatéw

2) uczestniczy¢ we wszelkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia, a w szczegélnosci: wydawac do
adopcji bezdomne zwierzeta, dokonywac¢ kontroli przed- i poadopcyjnych oséb chetnych na
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adopcje zwierzecia oraz uczestniczy¢ w interwencjach z art. 7 Ustawy o ochronie zwierzat

3) korzysta¢ z urzadzen i pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi

4) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu
5) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia
§3
Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:
1) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia
2) przestrzega¢ postanowien Statutu 1 uchwal wladz Stowarzyszenia
3) regularnie oplaca¢ sktadki czlonkowskie
§4
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) $mierci czlonka

2) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie Zarzadowi,
po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiazan odnosnie Stowarzyszenia

3) wykluczenia uchwaly Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowient Statutu i uchwat wtadz
Stowarzyszenia lub dziatania na szkodg¢ Stowarzyszenia

4) skreslenia z listy czlonkéw uchwala Zarzadu z powodu nieplacenia skladek czlonkowskich
przez okres 2 lat, po uprzednim pisemnym upomnieniu

§5
Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie 30

dni od daty doreczenia jej uchwaly na piSmie. Walne Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie
najblizszych obrad. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wtadze Stowarzyszenia
§1
Wtadzami Stowarzyszenia sa;:
1) Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej Walnym Zebraniem

2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem



3) Komisja Rewizyjna

§2
1. Wybory do wladz Stowarzyszenia odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw, w
obecnosci przynajmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw, z zastrzezeniem pkt. 2. Na podstawie uchwaly
Walnego Zebrania wybory moga si¢ odby¢ w glosowaniu tajnym. Wybdr wladz nastepuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

2. W przypadku braku quorum, Zarzad zwoluje Walne Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia
30 minut pdzniej po terminie pierwszym. Wowczas wybory odbywaja si¢ bez wzgledu na ilo$é
obecnych czlonkéw.

§3
W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru czlonkéw wiadz w trakcie trwania
kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposréod czlonkéw Stowarzyszenia, pod
warunkiem, ze liczba dokooptowanych czlonkéw wiladz nie przekroczy 1/3 liczby czlonkéw
pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie w celu
odbycia wyboréw uzupelniajacych.

§4

Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§5
1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu biora udzial wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia z glosem stanowiacym.

§6
Zarzad zawiadamia czlonkéw Stowarzyszenia o zwolaniu Walnego Zebrania, jego terminie i miejscu
obrad, poprzez ogloszenie w prasie, listownie lub w inny skuteczny sposéb, co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania.

§7
1. Walnym Zebraniem kieruje przewodniczacy Walnego Zebrania wybierany kazdorazowo w
glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow czlonkéw Stowarzyszenia obecnych podczas zebrania.

2. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie porzadku obrad.

3. W przypadku réwnego rozlozenia gloséw w trakcie glosowania, decyduje glos przewodniczacego
Walnego Zebrania.

§8
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢:
1) zwyczajne

2) nadzwyczajne



§9
Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad co 2 lata jako sprawozdawcze i co 4 lata jako
sprawozdawczo-wyborcze.

§10
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia

2. Wniosek lub zadanie powinny okredla¢ sprawy, dla ktoérych zwoluje si¢ nadzwyczajne Walne
Zebranie.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwolane w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku
lub Zadania i obradowac w szczegdlnosci nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.

§11
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:
1) ustalanie kierunkéw dziatalnosci merytorycznej 1 finansowej Stowarzyszenia

2) podejmowanie uchwal dotyczacych dzialalnosci Stowarzyszenia w sprawach nieregulowanych
Statutem

3) powolywanie i odwolywanie prezesa i pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej
4) decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi

5) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu

0) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjne;j

7) rozstrzyganie spraw spornych pomiedzy czlonkami, powstalych w zwiazku z dzialalnoscig w
Stowarzyszeniu

8) uchwalenie statutu 1 jego zmian

9) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku

§ 12

1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wickszoscia gloséw, w glosowaniu jawnym, w
pierwszym terminie w obecnosci przynajmniej polowy ogoélnej liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. W przypadku braku quorum, w drugim terminie, tego samego dnia 30 minut pézniej po terminie
pierwszym, uchwaly zapadajq bez wzgledu na ilo§¢ obecnych czlonkéw, o ile inne postanowienia
Statutu nie stanowia inaczej.

§ 13

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
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§ 14

Zarzad sklada si¢ z 3 osoéb. Podzial funkcji pomiedzy czltonkéw Zarzadu uchwala Walne Zebranie w
odrebnym glosowaniu.

§ 14a

Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 15

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na rok.

§16
Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa przez prezesa.

§17
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie caloksztaltem biezacej dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi
oraz realizacja uchwal Walnego Zebrania

2) podejmowanie uchwal dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia w sprawach nieregulowanych
Statutem 1 uchwatami Walnego Zebrania, a w szczegdlnosci uchwaly zatwierdzajacej coroczne
sprawozdanie finansowe i o podziale zysku lub pokryciu straty

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia

4) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej

5) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej 1 wynagrodzen pracownikéw Stowarzyszenia

6) zwolywanie Walnego Zebrania

7) podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania, wykluczania i skredlania z listy cztonkéw

8) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu — do skfadania
oswiadczent woli we wszystkich sprawach, w tym majatkowych, upowazniony jest kazdy z
osobna cztonek Zarzadu

§ 18

Uchwaly Zarzadu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci
wszystkich cztonkéw Zarzadu. W sytuacji rownego rozlozenia gloséw decyduje glos prezesa.

§19
1. Do realizacji swych zadan Zarzad moze powotac¢ Biuro Stowarzyszenia i jego kierownika.

2. Kierownik kieruje pracami Biura.



§ 20

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli wewnetrznej nad
jego dzialalnoscia.

§ 21

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw. Przewodniczacy Komisji wybierany jest przez Walne
Zebranie w odrebnym glosowaniu.

§ 22

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

)

2)

by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej

by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe

§ 23

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

D

2)

3)

4

5)

)

7)

kontrolowanie, co najmniej raz na 4 lata, caloksztaltu dzialalnosci Stowarzyszenia, pod
wzgledem zgodnosci z przepisami prawa, Statutem 1 uchwalami Walnego Zebrania,
sporzadzanie ocen i podawanie ich do wiadomosci cztonkéw

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli 1 zadanie
wyjasnien

przedstawianie Walnemu Zebraniu oceny dziatalno$ci Zarzadu oraz stawianie wnioskéw o
udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium dla Zarzadu

prawo zwolania Walnego Zebrania w razie niezwolania go przez Zarzad w terminie ustalonym
Statutem oraz prawo zadania zwolania nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia
niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow

prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu

prawo delegowania swoich cztonkéw do uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu

§ 24

Uchwaly Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wickszo$cia glosow, w

obecnosci wszystkich cztonkéw Komisiji.



Rozdziat V

Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansami

§1
Zr6dlami powstania majatku Stowarzyszenia sa;:
1) skladki cztonkowskie
2) darowizny, zapisy 1 spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej
3) dotacje panstwowe, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia ustug
4) wplywy z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia
5) wplywy z aukcji prowadzonych przez Stowarzyszenie

6) dochody 2z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscia lub w  uzytkowaniu
Stowarzyszenia, dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje)

7) dochody z dzialalno$ci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych przepiséw

§2

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca I kwartatu kazdego roku.

§3
Caly dochdd z dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wylacznie realizacji jego celéw
statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego czltonkow.

§ 3a

Caly przychéd z dzialalnosci odplatnej Stowarzyszenia wydatkowany jest wylacznie na koszty tej
dzialalnosci 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

§4
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§5
Dla wazno$ci dokumentéw w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych wymagany jest podpis
ktéregokolwiek z czlonkow Zarzadu.

§6
Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
czlonkéw, czltonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie, cztonkowie
organéw Oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”



2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéow organéw  lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Stowarzyszenia

4) zakupu towaréw lub uslug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacii,
czlonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osoéb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

Rozdziat VI

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§1
Uchwalenie Statutu lub jego zmiana przez Walne Zebranie wymaga wigkszosci 2/3 gloséw, przy
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdw.

§2
Podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie wymaga wickszosci 2/3 glosow,
przy obecnosci co najmniej 2/3 liczby czlonkéw.

§3
1. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie powoluje Komisje Likwidacyjna,
ktora przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie wskazuje takze fundacje lub stowarzyszenia, majace podobne cele statutowe do
Stowarzyszenia, nienastawione na osigganie zysku, na rzecz ktérych przekazany zostanie majatek
Stowarzyszenia, po wypelnieniu jego zobowigzan.
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